Pracovnici koZeluZzen v Bangladé$i, kde se zpracovava kuze pro vyrobu bot, jsou vystaveni zdraw OhI'OZu]ICIm chemlkélum Foto: GMB Akash

TRANSPARENTNOST
v dodavatelskych retezcich

K ¢emu potiebujeme transparentnost?

Struktura dodavatelského fetézce kozedélného a obuv-
nického pramyslu je komplexni a jeji detaily nam ¢asto
zUstavaji utajeny. Dobfe vime, Zze dodavatelské fetézce
obuvnického, kozedélného a odévniho primysilu jsou
spjaty s nebezpecnymi pracovnimi podminkami, extrémné
nizkymi mzdami a potlacovanim &innosti odborG. Vyroba
obuvi — obzvlast ¢inéni kize — zahrnuje mnozstvi nebez-
pecnych chemickych latek' a procesu, které ohrozuji

1 Napfiklad néktera azobarviva, formaldehyd a Sestimocny
chrom, ktery béhem vyroby klze vznika.
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zivoty a zdravi délnikd a délnic. Nikdo si nechce pfi-
pustit, Ze zrovna jeho boty byly usity v Zivotu nebez-
pecnych podminkach. Dokud ale nebudeme védét, kde
se boty vyrabéji, nemizeme délat informovana rozhod-
nuti a ani nemuzeme pFimét znacky, aby za $patné
podminky pfevzaly odpovédnost.

Nedostatek vefejné dostupnych informaci o dodavatel-
skych Fetézcich evropskych firem je vyznamnou pfe-
kazkou ve snaze zvysit uroven lidskych prav. Dokud
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Zricena tovarna Rahé Plaza v bagladésské Dhace. V jejich troskééh zahynulo vice nez 1 100 délnikd a délnic. ™

jsou zatajovany informace o spojeni zna€ek s pracovnimi
podminkami v jejich dodavatelskych tovarnach, nikdo si
nemuze byt jisty, ze firmy v ramci dodavatelskych fetézci
respektuji svou povinnost identifikovat rizika a aktivné
pfedchazet porusovani lidskych prav. Transparentnost je
proto zasadni podminkou pro zlep$eni podminek délnikd
v celém odvétvi. VétSina znacek ale poskytuje v tomto
sméru pouze velmi malo informaci.

Seznam svych dodavatell zvefejnily jen nékteré ze
sveétovych znacek, napfiklad H&M, adidas a Gstar. Jiné
pripojily dalsi informace, vysledky auditd, akéni plany

a vysi mezd. Neexistuje divod, pro¢ by i ostatni znacky
nemohly udélat to samé.

Transparentnost pomaha délnikiim
uplatnovat jejich prava

Odskodnéni

Kdyz se v roce 2013 zfitila budova tovarny Rana Plaza

v Bangladési, bylo na misté zabito vice nez 1100 délnic
a délnika, ktefi zde Sili oble¢eni. Aby vibec mohly rodiny
pozustalych pozadovat odSkodnéni, bylo nutné najit

v troskach Stitky se jmény pfislusnych znacek. Vefejnosti
zcela chybély informace o tom, které znacky v tovarné
vyrabély své zbozi. Transparentni pfistup by v pfipadé

obdobné katastrofy umoznil rychlejsi vyplaceni odSkod-
ného postizenym déInikiim, délnicim a jejich rodinam.

Bezpecnost

Transparentnost ale pfedevsim pomuze podobnym
tragédiim pfedchazet. Na zakladé BangladéSské dohody
o stavebni a pozarni bezpec€nosti (Bangladesh Accord
on Fire and Building Safety) prob&hly po tragické uda-
losti v tovarné Rana Plaza inspekce ve vice nez 1500
tovarnach. Ve vSech byly odhaleny zasadni bezpe&nostni
nedostatky. Transparentni mechanismy této dohody
umoziuji, aby byly veSkeré vysledky inspekci a plany
napravy pfistupné verejnosti. Je tak pravdépodobnégjsi,
Ze jednotlivé tovarny a znacky budou podnikat dalSi
nezbytné kroky smérujici ke zlepSeni situace.

Princip transparentnosti zaroven umozfuje, aby se

k situaci mohli jednoduSeji vyjadfovat délnici a délnice

z tovaren. V pfipadé, Ze se vyskytne bezpecnostni
problém, museji délnici a délnice védét, které znacky

od dané tovarny nakupuiji, aby je nasledné& mohli o pro-
blému informovat. Ne vSichni pracujici v tovarné se
dozvédi, jaké oznaceni nakonec vyrobené obleCeni
ponese. Mohou se totiz podilet na jinych fazich vyroby,
Stitky mohou byt v cizim jazyce nebo nést jméno jiné nez
matefské spolecnosti.

“Mﬁ W

. S e N e e
V troskach zricené budovy Rana Plaza se na$ly $titky znacky Cropp.

Vétsi transparentnost v celém dodavatelském Fetézci

Mzdy a podminky na pracovisti

Pokud zname prliimérné mzdy zaméstnancu na riznych
pracovnich pozicich jak v konkrétni tovarné, tak v dalSich
podobnych provozech, mohou se odborové organizace
zabyvat tim, zda jsou mzdy spravedlivé a zda umoznuji
zameéstnancum obzZivu.

Jinde hraji v dodavatelském fetézci dulezitou roli domaci
pracovnice, které ru¢né Siji kozené svrsky bot. Hotové
boty jsou pak k dostani v obchodech se znackovou
modou. Domaci pracovnice jsou ale Easto jakoby nevidi-
telné, vydané na pospas svym zaméstnavatelim a jejich
prava jsou ignorovana. Zna¢ky museji pfiznat roli doma-
cich pracovnic a dat jim stejna prava jako jakymkoli jinym
zaméstnancim.

Odborova prava

Pokud budou znacky od dodavatelskych tovaren vyzado-
vat informace o fungovani odborud a kolektivnich smlou-
vach, vyslou tak tovarnam i producentskym zemim jasny
signal, ze podporuji posilovani prav déinikd.

Diky zvefejnéni vétSiho mnozstvi informaci budou moci
odborové organizace a obhajci lidskych prav identifikovat
dodavatele jednotlivych znacek, informovat a organizovat
délniky a délnice a zajistit spravedlivé pracovni podminky
a mzdy.

Zakaznici se mohou informované
rozhodovat a primét znacky k odpovédnosti

Verejné dostupné informace umozni, Ze si zakaznik bude
moci zkontrolovat, kde dana znacka vyrabi oble€eni

a obuv, jestli pfislusné tovarny vyplaceji férové mzdy,
podporuji odborovou ¢€innost a fesi bezpe€nostni rizika.

Dostupnost téchto informaci umozni rozvoj uzivatelsky
privétivych aplikaci, webovych stranek a dalSich nastroj(,
které mohou pozitivné ovliviiovat rozhodnuti spotfebiteld.

Tvrzeni znaCek ohledné jejich aktivit k zajisténi férovych

a bezpec€nych podminek tak budou moci ovéfovat i spo-
trebitelské organizace a dalsi zainteresované subjekty.

Jak by to fungovalo?
Vétsi transparentnost by znamenala identifikaci riznych
aktérd v kazdém dodavatelském Fetézci. Bylo by tak

mozné pfimét jednotlivé ¢lanky obuvnického a odév-

OBUJ SE DO TOHO




niho pramyslu, aby pfijaly odpovédnost za dodrZzovani
lidskych prav. Potfebna jsou data z celého dodavatel-
ského fetézce — od lokalit, kde se zpracovavaji surové
materialy, pfes tovarny, znacky a prodejce, ktefi obuv
a oblec€eni uvadéji na trh, az k samotnym spotiebite-
[am.

Nezbytna je také aktivni ucast vlad. Aby bylo mozné
zajistit, ze budou vSechny znacky zvefejnovat informace
o dodavatelich, véetné vysledkl auditli a planu napravy,
je nutny peclivy statni dohled a existence pfislusné legis-
lativy.

Jak vypada transparentnost?

Konkrétné navrhujeme:

Znackam

1. Zvefejnujte vyroni zpravy o dopadech vasi ¢innosti
na stav lidskych prav v celém dodavatelském Fetézci,
vCetné podrobného hlaseni o aktivitach nalezité

péce v oblasti lidskych prav, zavedenych opatfenich
a efektivité Cinnosti sméfujicich k odstranéni nega-

tivnich dopadu vyroby, to v§e za pouziti méfitelnych
ukazateld.?

. Zverejnujte jména, adresy a kontaktni udaje dodava-

telskych tovaren, subdodavatell a zprostfedkovatell
prace, ktefi maji na starosti domaci pracuijici, a to
minimalné jednou ro¢né.

. Uznejte existenci domacich pracujicich a nutnost

regulace jejich prace.

. Zvefejnujte vysledky socialnich auditl a analyz,

véetné Urovné mezd, vyhodnoceni rizik, auditl doda-
vatell a pland napravy.

. Spolupracujte se zainteresovanymi subjekty pfi

analyze dopadu &innosti firem na lidska prava a takeé

Konkrétné by informace mély zahrnovat: dohledatelnost
puvodu v dodavatelském retézci (misto a zemé vyroby /
adresy tovaren, zprostfedkovatelli, dodavatelu, znacek),
statistiku zaméstnanosti (celkovy pocet zaméstnancdt, podil
muZzui a Zen, prumérna mzda na vSech pozicich, prumérna
vysSe mésicnich presc¢asu, vyse podpory, registrované
odborové svazy a/nebo existence kolektivni smlouvy, podil
rtznych typt pracovnich pomeérti), ekonomické informace
(obrat, mnozstvi prodanych kusu, podil jednotlivych znacek
na celkovém objemu vyrobeného zboZzi, pfehled jednotli-
vych sloZek ceny vyrobku) a informace o vyrobcich (pou-
Zité chemickeé latky, ziskané certifikaty, certifikacni organy).

Mzdy vétsiny délnik( obuvnickych tovaren v indické Agre ¢ini v pfepoctu 2 320 az 4 640 K¢ mésicné, coz je hluboko pod urovni distojné mzdy.

pfi aktivitach sméfujicich k ochrané téchto prav
a k napravé v pfipadech zavazného porusovani.

6. Spolupracuijte pfi fe$eni problému spojenych s nedo-
statkem transparentnosti a s bezpecnosti zamést-
nancl v koZzedélném pramyslu s dal$imi podniky
v ramci odvétvi. Spolu s transparentnosti a zapo-
jenim pfedstavitell zaméstnancu do vicestrannych
a obchodnich iniciativ povedou tyto aktivity k vyssi
efektivité podniknutych krokd.

Chrom

KoZedélny a obuvnicky pramysl musi identifikovat a zmir-
fovat rizika, ktera pro zaméstnance a zivotni prostredi
predstavuje vyroba obuvi a proces ¢inéni kiize. Zaroven
musi pravidelné informovat vefejnost o procesech, kterymi
se snazi situaci napravit a zajistit co nejSetrnéjsi vyrobu.

Spolecnosti museji informovat o aktivitach, jez vedou

k navySeni podilu alternativnich zptsobu ¢inéni kize. PFi
pouziti chromu museji firmy prokazat pouzivani $picko-
vych technologii.

Evropské unii a vladam ¢lenskych zemi,
v nichz znacky sidli

1. Vyzadujte od firem, aby kazdoro¢né informovaly
o Uc¢innosti opatfeni k odstranéni zavaznych dopadu
svych aktivit na lidska prava, v€etné informaci o doda-
vatelském Fetézci.

2. Vyzadujte od firem, aby zvefejfiovaly jména, adresy
a kontaktni udaje dodavatelskych zafizeni, vech

subdodavatell i zprostfedkovatelll prace, ktefi maji na
starosti domaci pracujici, a to minimalné jednou za rok.

3. Pozadujte, aby byly vyrobky na trhu oznaceny vyrob-
nimi kody, pod nimiz by bylo mozné na zvlastni
webové strance najit potfebné informace v€etné
dohledatelnosti puivodu zbozi v dodavatelském
fetézci, statistik zaméstnanosti konkrétni tovarny,
informaci o cené a dalSich informaci o vyrobku.

4. Vyzadujte od firem, aby zvefejnily vysledky analyzy
rizik souvisejicich s lidskymi pravy v€etné urovné
mezd, hodnoceni rizik, vysledkt auditu dodavatel(

a plantd napravy.

Evropské smérnice a oznaceni vyrobku

1. Je tfeba revidovat smérnici 94/11/EC tak, aby se na
obuvi povinné oznacoval i typ ¢inéni kiZe (s pouzitim
chromu &i jiny).

2. Je tfeba zajistit, aby oznaceni ,eko” v celé Evropské
unii i v jednotlivych €lenskych zemich znamenalo,

Ze pfi vyrobé obuvi nebyl pouZzit chrom a Ze takova
obuv vyhovuje vyrazné prisnéjSim standarddm. K nim
patfi transparentni a striktni pravidla pro dodrZovani
bezpelnosti a zdravi pfi praci, Setrnost k Zivotnimu
prostfedi a soulad se standardy a doporucenimi Mezi-
narodni organizace prace.

Evropska databaze

Je tfeba vytvofit standardizovanou pfepravni databazi
na urovni Evropské unie, v niZz budou uloZzeny zaznamy
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o veSkerém nakladu, ktery prochazi evropskymi pfi-
stavy, v€etné nazvu zainteresovanych spole¢nosti, zemé
plavodu zbozi, ceny FOB?3, mnozstvi, kone¢ného mista
urceni a prijemce. Mélo by byt mozné tyto zaznamy

na pozadani zvefejiovat. Jako inspirace mohou slouZit
systéemy fungujici ve Spojenych statech nebo v Kanadé.
Napfiklad americka databaze ImportGenius* poskytuje
informace celni spravy Spojenych stata.

Viadam producentskych zemi

Vlady zemi, v nichZ probiha textilni, obuvnicka a kozZe-
délna vyroba, maji podle Obecnych zasad OSN pro byz-
nys a lidska prava povinnost zajistit existenci efektivnich
nastroju potfebnych k ochrané lidskych prav. Prosazovani
téchto zasad by navic mélo zahrnovat také dostupnost
otevienych a transparentnich dat, coz podporuje iniciativu
v oblasti ochrany lidskych prav.

Konkrétné:

Pozadujte po dodavatelich publikovani kazdoro€nich zprav
o efektivité feSeni zavaznych dopadu jejich €innosti na
lidska prava, zajistovani dohledatelnosti plvodu v doda-

3 Cena Free on Board stanovi, Ze naklady a rizika pfechéazeji
na kupujiciho v okamziku nalodéni zboZzi (pfechodem zboZzi
pfes zabradli lodi) v ujednaném pristavu.

4 Viz https://www.importgenius.com.

,Obuj se do toho" je nazev mezina-
rodni kampanég, ktera usiluje o zlepSeni social-
nich a ekologickych podminek v koZeluznach,
tovarnach, dilnach a domacnostech, v nichz
probiha vyroba kozené obuvi. Na kampani se
podili 15 evropskych a 3 asijské partnerské orga-
nizace. Tvarci kampané véfi, ze délnici a délnice
v celosvétovém obuvnickém dodavatelském
fetézci maji pravo na dustojnou mzdu a bez-
pecné pracovni podminky. Zaroven s tim existuje
pravo spotrebitell a spotfebitelek na bezpeéné
produkty a transparentnost jejich vyroby.

vatelském fetézci, zvefejfiovani statistik zaméstnanosti,
ekonomickych informaci a vysledkd socialnich auditu.

Dodavatelliim a vyrobciim

Dodavatelé maiji jako primarni zaméstnavatelé pfimou
odpovédnost za respektovani lidskych prav ve svych
tovarnach a za informovani o nastrojich, kterymi ochranu
lidskych prav zaijistuiji.

Konkrétné:

1. Zverejnujte seznamy odbératell (alespon jednou
ro¢neé).

2. Zvefejiujte jména, adresy a kontaktni udaje subdoda-
vatell a zprostfedkovatell prace, ktefi maji na starosti
najimani domacich pracuijicich (alespori jednou
rocné).

3. Zverejnujte vysledky socidlnich auditd, informace
o poctu zaméstnancl v kazdém oddéleni a na vSech
pracovnich pozicich (véetné poméru muzl a Zen),
pocet zaméstnancl z fad migrantt a nezletilych
osob, uroven fluktuace zaméstnanc(, mzdy na vSech
pozicich a jejich vysi podle pohlavi, celkovy pocet
a podil kratkodobych pracovnikl a/nebo zamést-
nancl na dobu uréitou, priimérny objem presc¢asu za
mésic, informace o tom, jestli byla v tovarné uzaviena
kolektivni smlouva a zda existuje systém podavani
stiznosti, pocet stiznosti od zaméstnancu, pocet
pracovnich Urazll za posledni obdobi a informace
o existenci spole¢ného vyboru zaméstnancli a vedeni
pro vyhodnoceni stiznosti.

4. Jmenuijte v nejvy$Sim vedeni tovarny jednotlivce
odpovédného za pracovni podminky a zvefejnéte jeho
kontaktni udaje.
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