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Obcané Evropské unie:

Evropske trhy
nabizeji zbozi vyrabeneé
v hedustojnych podminkach
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Souhrnna zprava z 12 Fér verejnosti v téchto zemich:

BULHARSKO, CESKA REPUBLIKA, DANSKO, FINSKO, ITALIE, NAVARRA (SPANELSKO),
NEMECKO, POLSKO, RAKOUSKO, SLOVENSKO, SVEDSKO, VELKA BRITANIE



EVROPSKA FORA VEREJNOSTI

Diky Féram vefejnosti uspofddanym ve dvanacti
evropskych zemich ziskal projekt ,Obuj se do toho*
pfipominky a tipy od ob¢anl Evropské unie, jak by
mohla evropska rozvojova a obchodni politika

zlepsit podminky v obuvnickém a odévnim primyslu.

Féra vefejnosti zjistovala, co potfebuji evropsti
spotiebitelé védét, aby mohli pozitivné ovliviiovat
trh. Diskuzi se Ucastnili jak béznd verejnost, tak

i politici a politicky, pfedstavitelé neziskovych
organizaci, verejnych instituci, odbor( a firem.

Na vSech dvanacti Forech se diskutovalo o mnoha
tématech. Odbornici a odbornice objasnovali
relevantni informace z Sirokého spektra oblasti — od
obchodnich smluv a rozvojové politiky EU aZz po
kozeluzstvi a pracovni podminky v obuvnickych
tovarnach po celém svété. U&astnici pokladali
otazky a pfispivali svymi navrhy na zlepseni obuv-
nického prdmyslu i zdokonaleni pravni Upravy ze
strany Evropské unie.

Fora byla pofdddna v rdmci kampané ,Obuj se do
toho* a jako takova byla soucdsti Evropského roku
pro rozvoj. Konala se na konci roku 2015.

ROZVOJOVA A OBCHODNI POLITIKA EU

Zakladnimi principy evropské rozvojové a obchodni
politiky jsou odstranovani chudoby a prosazovani
pracovnich a lidskych prév.

V ¢l. 2 odst. 5 Lisabonské smlouvy se hovofi

o vztazich Evropské unie se svétem a o povinnosti
EU pfispivat k:

»..udrzitelnému rozvoji této planety, k solidarité

a vzdjemné Ucté mezi narody, volnému a spravedli-
vému obchodovani, vymyceni chudoby a ochrané
lidskych prav.

Obchodni politika EU si vytycila Ctyfi hlavni cile.
Jednim z nich je fungovani obchodu jako néstroje
pro zajistovani udrzitelného rozvoje.

EU pouziva svou rozvojovou politiku k prosazovani
dalsich dllezitych mezindrodnich cil(. Mezi né patfi
napfiklad snaha o zlepSovani pracovnich podminek
pracujicich v tzv. rozvojovych zemich, respektovani

99 zajistovani vétsi
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rozvojové a obchodni
politiky. - Finsko

zdkladnich pracovnich prév a prosazovani pozadav-
k{ na ochranu zivotniho prostfedi v kontextu
obchodu a ekonomické expanze ci reflektovani
Ustfednich mezinarodnich pracovnich norem u pozic
vytvorenych v rdémci volného obchodu.

Evropska unie je nejvétsim jednotnym poskytovate-
lem rozvojové pomoci na svété. Pomoc sméfuje
také do zemi, které se zabyvaji vyrobou odévl

a obuvi, napfiklad do Bangladése, Vietnamu nebo
Indonésie. Pro mnoho spolec¢nosti z EU ¢i firem,
které v EU sidli, jsou tyto zemé stfedem jejich
obchodnich zajma.

| pfes zaméry evropské obchodni a rozvojové
politiky ovsem stdle plati, Ze vétsinu odévd a obuvi,
které evropskym spotrebitellim prodévaji velké
evropské spolecnosti, jako jsou H&M, adidas nebo
Gucci, vyradbeji délnici a délnice Zijici v chudobé.
Jejich zakladni pracovni a lidska prdva jsou v mnoha
ohledech opomijena.



KoZeluzZna, Bangladés, foto: GMB Akash

PROBLEMY SVETOVEHO OBUVNICKEHO
A ODEVNIHO PRUMYSLU

Svétovy obuvnicky a odévni priimysl jiz dlouhou
dobu suzuje fada problémd, které se projevuji
porusovanim zédkladnich lidskych prav délnikd

a délnic.

Extrémné nizké mzdy. Délnici a délnice v produ-
centskych zemich ¢asto nedostdvaji ani statem
uznanou minimalni mzdu — nemluvé o mzdé
dlstojné.

Nebezpecné pracovni prostredi. Konstrukce
tovéaren byvaji Casto nekvalitni a zvysuji riziko vzniku
poz&r( a padl budov. Castym problémem je také
nevhodné vétrdni, délnici a délnice jsou vystaveni
nadmeérnému horku a prachu. Vyroba obuvi je

99 Reditelé firem se museji
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rovnéz spojena s nebezpecnou praci v kozeluznéch,
kde jsou Casto zanedbdvdana nutnd bezpecnostni
opatfeni.

Délnici a délnice se dostavaji do styku s chromem
a dalsimi nebezpecnymi latkami, které mohou
zpUsobovat trvalé zdravotni nasledky.
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Porusovdni prdva shromazdovat se a poZadovat
kolektivni vyjedndvadni. Odbory, délnici a délnice,
ktefi vyzaduji zlepSeni pracovnich podminek

a dodrzovani lidskych prdv, museji ¢asto Celit
Sikané, hrozi jim propusténi a celd fada dalSich
sankci. V zemich, které se vénuji odévnimu
priimyslu, jsou obecné porusovéna zakladni
pracovni a lidské prava, jako je napfiklad svoboda
shromazdovani.

Toxiny v odévech a obuvi. V odévech a obuvi, jez
se dostavaji na evropsky trh, se mohou vyskyto-
vat nebezpelné chemikdlie a chrom.

Nedostatek transparentnosti dodavatelskych
fetézcu. Pro evropské spotiebitele je témér
nemozné zjistit, kde a za jakych podminek se
jejich obleceni a boty vyrabéji.

UCASTNICI NARODNICH SETKANI

Narodni setkani se konala v téchto 12 ¢lenskych
zemich Evropské unie: Polsko, Rakousko,
Svédsko, Ceska republika, Finsko, Dansko,
Navarra (Spanélsko), Bulharsko, Italie, Velké
Britanie, Slovensko a Némecko. Setkani se
zucastnilo celkem 767 lidi.

Vgroba bot, Indie, foto: Heather Stilwell

Odbornici 43
Neziskové organizace 95
Verejné instituce 21
Politicke strany 15
Mistni arady 5
Odbory 34
Obcané 540
Firmy 14

VYSLEDKY NARODNICH SETKANI

Diskutovalo se o mnoha problémech. Uéastnici se
zapojovali se zajmem a debaty pfinesly spoustu zaji-
mavych otdzek. Roztfidili jsme je podle témat do
nékolika kategorii. Jednalo se napfiklad o zadavani
verejnych zakazek, povinnych hloubkovych provér-
kach podnikl v dodavatelskych fetézcich, lidskych
pravech a zbozi putujicim do EU, nadnarodnich
spolecnostech. Tremi nejvice diskutovanymi tématy

byly:

Transparentnost dodavatelského fetézce
Evropané zminili problém nedostatku transparent-
nosti vyrobnich fetézct u nakupovanych produktd.
Potfeba transparentnosti roste spolu s informacemi
o nevhodnych pracovnich podminkach v obuvnic-



Vjroba bot, Indie, foto: Heather Stilwell

kém a odévnim pramyslu. Zékaznici si kupuji boty

a nosi obleceni, které délnici a délnice vyrobili

v pfescasech a za extrémné nizkou mzdu, jez jim
nezajistuje ddstojné zivobyti. Jenom hrstka firem se
ve svych tovarnach snazi podporovat dobré
pracovni podminky. Vétsina firem neni transparent-
nich a idaje o podminkach vyroby neposkytuje.
Spotrfebitelé pak nemaji moznost dozvédét se, zda
délnici a délnice pfi vyrobé bézné, ale i luxusni
kozené obuvi prodédvané v Evropé nestradali.

Pro spotfebitele je dllezité, aby firmy sidlici v EU
musely informace o dodavatelském fetézci povinné
zverejiiovat. Spatné podminky jsou sice stfedem
zajmu uz dlouhou dobu a firmy proto vypracovaly
dobrovolné zédsady CSR, ty ovsem v realité k zddné-
mu zdsadnéjSimu zlepseni pracovnich podminek
délInikdi a délnic nevedou. Uéastnici fér se domniva-
li, Ze ke zleps$eni situace pracujicich i spotfebitel(
by mohlo vést zavedeni opatfeni, kdy by firmy
musely urcité informace o plvodu vyrobku zvefej-
fovat povinné.

Zvetejiiovani informaci o dodavatelskych fetézcich
by pfineslo dvé hlavni vyhody: 1) zdsady OSN pro
podnikani a lidska prava by v pfipadé nehody

v tovarné vyzadovaly od firem ndpravna opatreni
a také by pomohly okamzité oznacit spolec¢nosti,
které by mély tato napravna opatfeni podniknout;
2) zpfistupnilo by Udaje o pouzitych materidlech,
jejich plivodu, zplsobu vyroby atd., a to jak v sou-
vislosti se zdravim délnik(l a spotrebitell, tak ve
spojitosti s zivotnim prostredim.

Smérnice EU o verejnych zakdzkdach podporuje
vlady a mistni ufady v nakupovani zbozi, které je
jednak levné, a zaroven jsou pfi jeho vyrobé
dodrzovana lidska prdva. Tato novéd smérnice je pro
kupujici vhodnym teoretickym nastrojem. Jak maji
ale spotfebitelé zjistit, co je dobré nakupovat?
Jinymi slovy, jak ziskat informace o tom, ktefi
dodavatelé dodrzuji pozadované etické normy?
ZpUsob, jak se dozvédét, zda byl kyzeny produkt
vyroben v tovarné, v niz se Spatné zachazi s délniky,
bohuzel neexistuje. Vydaje verejnych instituci v EU
tvofi pfiblizné 19,4 % HDP, coz je cca 2,2 bilionu eur.
Aby se smérnice EU o vefejnych zakazkach mohla
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stat ucinnéjSim ndstrojem pro zlepSovani pracovnich
podminek pfi vyrobe urcitého zbozi, mély by firmy
povinné predkladat seznam konkrétnich subjektd ve
svém dodavatelském fetézci.

Nékteré znacky uz seznamy svych dodavatel(
zverejnily, ¢imz dokazaly, ze takovy postup je mozny
a ze neuskodi jejich pozici na trhu. Patfi mezi né



KoZeluZna, Bangladés, foto: GMB Akash

velké spolec¢nosti, jako naptiklad H&M ¢&i Jack
Wolfskin, ale i malé a stfedné velké firmy, zastoupe-
né tireba spole¢nostmi Nudie Jeans ¢i G-Star.
Technické detaily takového nastroje by mohly
Cerpat inspiraci z americké databdze ImportGenius.
Tato databdze obsahuje informace ziskané z celnich
Uradd Spojenych statll véetné seznamu veskerého
zboZi, které do USA putuje pfes ndmorni pfistavy.
Lze v ném dohledat informace o producentech
importovanych vyrobkd, vyrobnich tdajich, hodnoté
a mnoha dalSich parametrech.

Zbozi putujici do EU

Ucastnici Fér vefejnosti se domnivaji, ze pro
zlepSeni pracovnich podminek v obuvnickém

a odévnim prdmyslu a ziskavani potiebnych
informaci jsou stéZejni obchodni hranice Evropské
unie, které by se meély stét jakymsi filtrem. Jakmile
jakékoli zbozi vstoupi na evropsky trh, mélo by byt
zaruceno, ze bylo vyrobeno ve spravedlivych
pracovnich podminkach a Ze pfi jeho vyrobé byla
pfisné dodrzovana lidskd prava. Vysoky zivotni

standard obyvatel EU by bezpochyby nemél jit na
Ukor zdravi a bezpecnosti déinik(l a délnic, ktefi pro
nas zbozi vyrabéji.

Mnoho diskutujicich vyjadfilo obavy, Ze nafizeni,
kterd museji evropsti vyrobci dodrzovat, jsou ve
vyrobnich zavodech mimo EU hrubé porusovana,
aniz by z toho plynuly jakékoli ddsledky. Obchodni
smlouvy a cla pfedstavuji jen nékteré z néstroja, jak
Ize pravné zavéazat evropské firmy k dodrzovani
dlstojnych podminek pfi vyrobé bez ohledu na to,
na které strané zemékoule se vyroba odehrava.

V soucasnosti je mozné na webovych strdnkdch
vétsiny firem ziskat informace o jejich etickych
kodexech. Problematict&jsi je to vSak s kontrolou je-
jich dodrzovani v praxi. Firmy ¢asto neplni nejen své
dobrovolné zavazky, které si stanovily v rdmci CSR,
ale v jejich dodavatelském fetézci dochazi i k poru-
Sovani zdkona. Délnici nedostavaji ani minimalni
mzdu a bezpecnostni normy jsou jen prazdnym
slovem. Firmy v téchto zemich obchoduji déle i pres
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spolecnosti. Mélo by byt komplexni, obecné pfijimané
a podporované Evropskou unii. - ceskd republika

zfejmé porusovani zdkond. Pfi dovozu zbozi do EU
by proto mélo byt jejich povinnosti prokdzat, ze zéko-
ny pfislusné zemé, naptiklad Indonésie, byly pfi
vyrobé danych produktd dodrzovény. To je jen
minimalni poZzadavek. Nadto pfichdzeji jeSté dobro-
volné cile, kuptikladu vyplaceni dlstojnych mezd.

Vhodnym néstrojem pro zajistovani spravedlivé

a bezpecné vyroby by rovnéz byly obchodni
smlouvy. Pfipravnym prostfedkem, ktery by mohl
podminek vyroby, je posouzeni dopadu na udrzitel-
nost. To by mélo ujasnit, kterym problémim budou
obuvnické a odévni firmy celit v zemi, v niz vyrabéji.
Jakmile zbozi pfekroci hranice EU, mély by firmy
také prokazat, Ze prekonaly Uskali spojena napfi-
klad s nizkymi mzdami nebo neplacenou nemocen-
skou (v souladu s platnymi zdkony dané zemé).

Oznaceni

Spotfebitelé nemaji k dispozici ani zdkladni,
natozpak podrobné, informace o vyrobé kupované-
ho zbozi. Jedné se o pracovni podminky délnik,
pfehled rdznych druhd materidl( obsazenych

v daném vyrobku, Udaje o plvodu zbozi a dalsi pod-
statné detaily. V Evropské unii sice nyni existuji
rliznd oznaceni, kterd pomahaji spotiebiteldm urdit,
zda vyrobky obsahuji vybrané skodlivé latky a zda
firma dba na ochranu Zivotniho prostfedi, momen-
talné vsak neni k dispozici Zddné oznaceni, které by
dokladalo dobré pracovni a socidlni podminky délni-
k(i a délnic. O nizkych mzdéch, nebezpec¢ném
pracovnim prostfedi, nemoznosti svobodné se
shromazdovat apod. se spotfebitel zkratka nedozvi.
Pfislusné oznaceni pfimo na vyrobku by dokazalo
spotiebitele nasmérovat k vybéru takovych produk-
tQ, pfi jejichz vyrobé byla dodrzovéana lidska prava.

Legislativa EU by méla zajistit, aby bylo takové
oznaceni nezavislé na zdjmech firem a aby evropsti

spotiebitelé nemuseli vést v patrnosti vétsi
mnozstvi riznych druhd znaceni. Prikladem normy,
kterd by se dala povaZovat za predstupern ve
vyvoji socidlné odpovédného standardu, by mohla
byt metodika Asia Floor Wage, jez je vhodnym
ukazatelem vyplaceni ddstojnych mezd.

PRUZKUM

Fora verfejnosti nebyla jedinym mistem, kde se
mohli ob&ané Evropské unie vyjadiit k podminkdm
v obuvnickém primyslu. Probéhla také anketa,

v niz 10 000 obyvatel EU odpovidalo na otazky
tykajici se jejich postoje k podpore udrzitelnosti

a spravedlivych pracovnich podminek v obuvnic-
kém prlimyslu a rovnéz role Evropské unie jakozto
garanta dodrzovani lidskych prav a environmental-
nich standardt pfi vyrobé naseho zbozi. Online
rozhovory vedla v ¢ervnu 2015 jménem projektu
»,Obuj se do toho* spole¢nost Nielsen.

Anketa ukdzala, ze Siroka evropska verejnost ma

o uvedena témata skutecny zdjem. Spotiebitelé
vSak téméf nic netusi o tom, v jakych podminkach
délnici a délnice boty $iji (28 % respondent(
sdélilo, ze nemaji vlibec zadné informace, a jen

4 % lidi maji pocit, Ze jsou velmi dobfe informovani)
¢i zda nam pfi jejich noSeni nehrozi néjaka
zdravotni rizika. Maji také problém zjistit zemi
plvodu.

Vice nez 94 % dotazovanych bylo toho nazoru,

Ze Evropska unie by méla zbozi putujici na
evropské trhy regulovat ve vztahu k ekologii

a lidskym praviim. Respondenti také uvedli, ze
zajistovani lidskych a pracovnich prav pfi vyrobé je
stejné dllezité jako ochrana prdv spotfebitel(.
Vice nez polovina dotazovanych uvedla, zZe pfi
vytvareni préavnich opatfeni spoléhd na Evropskou
unii.



O PROJEKTU ,,OBUJ SE DO TOHO*

Obuvnicky sektor je klicovou soucdsti médniho
primyslu. Oproti odévnimu sektoru jsou vsak
problémy spojené s vyrobnimi procesy kozedélné-
ho a obuvnického primyslu spi$e velkou nezna-
mou. ,,Obuj se do toho* je evropska iniciativa,
kterd se v obuvnickém prlimyslu zasazuje o etické,
udrzitelné a transparentni dodavatelské retézce.

Vyzyvdme spotiebitele a ob¢any, aby pro vyrobce
nasich kozenych bot pozadovali lepsi pracovni
podminky. Provadime vyzkumy o pracovnich

a ekologickych podminkach v kozedélném

Vydalo NaZemi 2016.

a obuvnickém priimyslu a pouzivéme je jako
zéaklad pro dialog s obcany Evropské unie, zakono-
darci a obuvnickymi firmami. Spolupracujeme také
s odbory a organizacemi zajistujicimi pravni
ochranu pracovnik( a podporujeme jejich snahy

o zlepseni pracovnich podminek ve vyrobnich
zemich.

Do projektu ,,Obuj se do toho* je zapojeno

15 evropskych a 3 asijské organizace. V Ceské
republice kampan koordinuje organizace NaZemi
(www.nazemi.cz).

www.obujsedotoho.cz

- AW\ CESKA REPUBLIKA
N & pomana

Tento dokument byl vytvofen s financni podporou Evropske unie
a Ministerstva zahrani¢nich véci CR. Obsah dokumentu je zcela
na odpovédnosti NaZemi a jako takovy nemize byt povazovan
za stanovisko Evropské unie.
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